
マネジメント総合⼒UPコース︓第2回

ホームページ（https://webinar.ido294.com/）よりお申込みください。
※本セミナーはZOOM（オンライン）で実施致します

☎ 042-786-6630 ✉ seminar@ido294.com
神奈川県相模原市中央区淵野辺4-4-2お問い合わせ
株式会社IDO 検索

インターネットに繋がるパソコン（スマートフォン・タブレット可）があれば、どこでも受講できます。

・対⼈援助職の仕事の特徴って何︖
・⾏動の標準化だけで⼤丈夫︖
・学習するチームや組織になるために
・部下のモチベーション管理
・⾃⾝のリーダーシップ形成
・⽀援に対する思いの⼤切さ

参加費

2023年5⽉17⽇
18:30-20:30

⽔⽇ 程

5,500円(税込)
法⼈割引会員︓

法⼈定額制会員︓

⼀般︓

4,950円(税込)
プラン対象研修

講 師

内 容

⽇本社会事業⼤学
専⾨職⼤学院
研究科⻑ 教授

井上 由起⼦

⼈材マネジメントの
基本的な考え⽅

福祉といっても、介護だけではなく児童や障がい、困
窮など様々です。どの分野であれ共通しているのは
⼈材のマネジメントではないでしょうか。⼀般企業で
実施されている⼈材マネジメントを福祉業界にどの
ように応⽤させて考えればいいのか、専⾨職⼤学院
でお伝えしている内容をベースに、その根幹となる考
え⽅について、経営や運営に携わる⼈と活発にディ
スカッションできるような「場」を創れたらと思います。


