
全国の仲間と学ぶオンライン研修です︕ ZOOM（当⽇）＆ 動画視聴（後⽇）でどこでも受講可︕

講 師

参加費

14:00-15:30
 (16時までスパービジョン)

2023年8月10日 木

日 程

「「聴く」「伝える」「教える」が出来る人材としてのブラッシュアップ！ 採用後の職員定着率を左右

するOJTを実施するトレーナーとして、現場における教育の質を向上させるためのスキルを学び、

年間でOJTトレーナーを養成します。

内 容

⼀般︓3,300円(税込)
IDO法⼈会員︓2,970円(税込) 

※プレミアムプラン・ゴールドプラン・ライトプラン
の法⼈の⽅は、追加料⾦なしでお申込みい
ただけます。（ライトプランは回数制限あり）

東京⼥⼦医科⼤学准教授
⽇本保健医療⾏動科学会副会⻑
⼈と⼈研究会代表

著書として『対⼈援助とコミュニケーション』（中央法 
規）、『対⼈援助のためのコーチング』（中央法
規）、『看護にいかすリーダーシップ』（医学書院）、
『コミュニケーション・トレーニング ⼈と組織を育てる』
（経団連）他、多数。

諏訪茂樹

中堅
職員向け

（5年未満） コアスタッフ養成コース

ー OJTトレーナー養成コース：第３回 ー

非指示的ではなく、うまく指示を出す。
ティーチング技法トレーニング

https://webinar.ido294.com/

✉ seminar@ido294.com 神奈川県相模原市中央区淵野辺4-4-2

IDOオンラインセミナー 検索

スタッフが新たな環境に速やかに適応し、成⻑して
いくためには、先輩からの適切な指⽰や助⾔が⽋
かせません。
効果的な指⽰や助⾔の⽅法を、講義と演習を通し
て学びます。


